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Overtuig jouw
werkomgeving

Wij willen je graag helpen om een goede
spreker te worden en gesprekken in jouw
organisatie naar een hoger niveau te tillen.
Wij verzorgen trainingen op het gebied van
goed spreken. Die keuze hebben we bewust
gemaakt omdat daar onze passie ligt.

Onze trainingen bestaan altijd uit korte
blokjes theorie die worden afgewisseld met
praktijkoefeningen. Zodat je aan het einde
van de dag niet alleen veel weet over
argumenteren, presenteren, voorzitten en
leiderschap maar hier vooral ook heel veel
mee hebt geoefend.

Het Nederlands Debat Instituut

Goed spreken en goede gesprekken brengen
je vooruit. Als mens en als maatschappij.
Daarom helpen wij al 25 jaar individuen om
beter te spreken en organisaties om beter
het gesprek aan te gaan.

In veel van wat we doen staat debatteren
centraal. Omdat we geloven dat het debat
onmisbaar is in ieder goed gesprek. Maar
waarom moet je nu juist voor een training
van het debatinstituut kiezen?

Bevlogen trainers

Al onze trainers zijn bevlogen professionals. Zij
kennen en snappen de uitdagingen waar jij
voor staat, en weten dat de praktijk altijd
anders is dan de theorie. Ze kunnen eindeloos
voorbeelden en suggesties geven vanuit de
praktijk over wat werkt en wat de grootste
valkuilen zijn.

Blijven leren en
enthousiasmeren

Spreken leer je door te spreken. Onze
trainingen zijn heel goed maar zijn vooral een
eerste stap op weg naar succes. Je zal na de
training zelf moeten blijven oefenen en je
willen blijven verbeteren. Daar helpen we je
graag bij. Dat doen we door je regelmatig
concrete tips te sturen. Daarnaast ben je
welkom bij onze maandelijkse oefenavonden.

Bewuste focus &

maatwerk

Wat ons bijzonder maakt is dat wij enkel en
alleen trainingen verzorgen op het gebied van
goed spreken. Daar weten wij dan ook alles
vanaf en willen we de allerbeste in zijn. We
geven trainingen aan mensen uit de hele
samenleving. Doordat wij zo breed
georiénteerd zijn, weten wij precies wat nodig

is om je verder te ontwikkelen.




Bekijk de startdagen

Versterk jouw strategie met
leiderschapscommunicatie

Een leidinggevende rol binnen de organisatie
bereiken is voor ambitieuze professionals een
doel op zich. Eenmaal op die plek begint de
uitdaging pas echt. Tijdens de ‘Leergang
leiderschapscommunicatie’ werk je aan effectieve
en overtuigende communicatie. Deze training
helpt je met het ontspannen leidinggeven, maar
leert je vooral ook de kunst van inspirerend
leiderschap.

Deze leergang bestaat uit een combinatie van
trainingen die focussen op de diverse rollen van
de moderne leider. Je leert overtuigend te
spreken en als krachtige voorzitter en
onderhandelaar op te treden. Stapsgewijs ga je
aan de slag met situaties die voorkomen in jouw
dagelijkse praktijk. Je ontwikkelt je eigen stijl van
overtuigingskracht waardoor je nég
zelfverzekerder in jouw rol staat.

De leergang wordt afgesloten met een
persoonlijke coachingssessie waarin je één-op-
één aan de slag gaat met jouw persoonlijke

leerdoel om de puntjes op de i te zetten.

Leergang
Leiderschaps-
communicatie

Resultaat

Leer communiceren en overtuigen als een
leider en ga aan de slag met deze
elementen:

° Mensen in beweging brengen

° Sterk argumenteren & doeltreffend reageren

O Zelfverzekerd onderhandelen

o Overtuigend spreken

0 Effectief vergaderingen voorzitten

o Vergroten leiderschapskwaliteiten

Programma

De leergang bestaat uit drie tweedaagse
trainingen en een afsluitende persoonlijke
coachingssessie. Je kunt de trainingen volgen op
basis van je eigen agenda maar wij adviseren de
volgende volgorde:

STAP 1: DEBATTEREN VOOR PROFESSIONALS

De eerste stap is het ontdekken van de geheimen
van overtuigingskracht. Door te debatteren oefen
je met kort en bondig formuleren, kritisch
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luisteren en scherp reageren. Je leert al tijdens
het spreken een overtuigende
communicatiestrategie te vormen.

Als leider pas je deze vaardigheden toe in allerlei
verschillende scenario’s waarbij je overtuigend
moet spreken. Zowel in het professionele- als
dagelijks leven. Vandaar is debatteren een uiterst
belangrijk onderdeel van inspirerend
leidinggeven.

STAP 2: VAKKUNDIG VOORZITTEN

De voorzitter heeft veel invloed op de
vergadering. Een goed geleide vergadering is
energiek, efficiént en zorgt voor heldere
besluitvorming. In deze training vakkundig
voorzitten leer je alles over jouw belangrijke rol in
het proces. Hierdoor weet je als geen ander hoe
je een goede sfeer moet bewaken en wanneer je
in moet grijpen.

STAP 3: OVERTUIGEND ONDERHANDELEN

Veel mensen zien op tegen onderhandelen. Ze
willen het beste eruit halen, maar ook de relatie
in stand houden. Met overtuigend onderhandelen
waarborg je niet alleen deze twee cruciale
onderdelen, maar je leert ze ook effectief toe te
passen. De training behandelt daarom alle
aspecten van het onderhandelen, zodat je de
volgende keer goed beslagen ten ijs komt.

STAP 4: PERSOONLIJKE COACHING

De beste manier om zelfverzekerder en meer
ontspannen voor je team te staan is aan de slag te
gaan met je ontwikkelpunten. In een persoonlijke
coaching word je bijgestaan door één van onze
overtuigingsexperts die vooraf met jou een
programma opstelt dat volledig is afgestemd op
jouw persoonlijke leerdoelen en -wensen. Op
deze manier leer je niet alleen zelfverzekerd
aansturen, maar ook je angsten overwinnen en
zelfs plezier te hebben in de kunst van het
overtuigen.

Voor wie

Deze training is bedoeld voor moderne leiders
die in hun werk veel gebruik moeten maken
van effectieve en overtuigende communicatie.
Zij hebben hun sporen al verdiend maar zijn
altijd op zoek naar verbetering.

Deze training is geschikt voor zowel ervaren
als startende leidinggevenden. Je verdiept je
leidinggevende vaardigheden zodat je je
verschillende rollen in de organisatie nog
beter kunt vertegenwoordigen en je mensen
nog meer motiveert. En dat op een
ontspannen, doeltreffende en inspirerende
manier.

“Jij wordt gestimuleerd in waar jij goed in
bent en krijgt goede feedback.”

Oud-deelnemer

Waarom bij ons?

De ‘Leergang leiderschapscommunicatie’
wordt gegeven door onze bevlogen trainers.
Zij hebben veel ervaring met het spreken voor
groepen en het leiden van bijeenkomsten. Zij
kennen en snappen de uitdagingen waar jij
voor staat, en weten dat de praktijk altijd
anders is dan de theorie.

Ze kunnen eindeloos voorbeelden en
suggesties geven vanuit de praktijk over wat
werkt en wat de grootste valkuilen zijn en
welke vaardigheden elke succesvolle en
inspirerende leider moet ontwikkelen.



Ook na de leergang blijven oefenen!
Oefening baart kunst. Daarom kun je bij ons
ook na de training onbeperkt blijven oefenen
met het verbeteren van je
debatvaardigheden. Dit bieden wij aan:

O Zeer ervaren trainers met liefde voor

hun vak

0 Onze bestseller ‘Debatteren om te
winnen’

° Maandelijkse gratis oefenavond voor
oud-cursisten

De locatie

Onze trainingen worden verzorgd bij hotel en
conferentiecentrum Woudschoten in Zeist.
Deze locatie is goed bereikbaar met de auto
en biedt ruime parkeergelegenheid.

Investering

De leergang bestaat uit drie tweedaagse
trainingen: Debatteren voor professionals,
Vakkundig voorzitten & Overtuigend
onderhandelen. € 5.700,-

Dit is inclusief studiemateriaal, luxe catering,
onze bestseller ‘Debatteren om te winnen’,
1 x persoonlijke coaching en het
deelnemerscertificaat.

Klik hier om de komende startdagen
van deze cursus te zien en om je in te
schrijven

Wij denken graag met je mee

Wil je graag advies over de leergang? Neem dan contact met ons op.

Natalya Souljé relatiemanager Trainingen.
035 - 625 20 50 | info@debatinstituut.nl
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